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RECEITA FEDERAL CRIA SERVICO ONLINE PARA VALIDACAO DA
PROCURACAO RFB COM FIRMA RECONHECIDA

Medida, disponivel no Portal e-CAC, permitira a reducao do atendimento presencial em cerca de 25%

A Receita Federal do Brasil (RFB) passou a
oferecer ao contribuinte, no Portal e-CAC, o
servico Procuragao RFB com firma reconhecida
em cartorio por meio do Dossié Digital de
Atendimento (DDA). A medida visa reduzir o
atendimento presencial em cerca de 25%, ao %ls
permitir a solicitagdo virtual do servigo. O
servigo de Procuracdo RFB, por meio de DDA,
tera os seguintes procedimentos:

I — o contribuinte emite a Procuragdo RFB a
partir de aplicativo disponivel no site da RFB na
internet e reconhece firma em cartorio;

IT — o contribuinte acessa o e-CAC, abre o dossié€ digital de atendimento e solicita juntada da Procuracdo RFB
para validacdo, devendo ser observadas as orientagcdes publicadas no Ato Declaratério Executivo (ADE) Cogea n°
4, de 31 de julho ultimo.

IIT — os servidores do atendimento da RFB validam a Procuragdao RFB no sistema de Procurac¢des, em duas
etapas, conferidos os critérios de integridade documental, pela comparacdo das informagdes constantes na
Procuracdo RFB apresentada com o sistema de Procuragdes; e legitimidade do signatario, por meio da verificagdo
de autenticidade do selo cartorial com reconhecimento de firma.

A Procuracdo RFB ¢ um documento originariamente eletronico, emitido exclusivamente a partir de aplicativo
disponivel no site da Receita na internet.

Agilidade
A disponibilizagdo da entrega de Procuracdo RFB por meio do Portal e-CAC, com a utilizacdo do codigo de

acesso ou do login unico gov.br, facilita a entrega da demanda pelo servigo na medida em que desobriga o
contribuinte a comparecer a uma unidade presencial de atendimento.

Estratégia de Governo Digital

A iniciativa esta organizada em principios, objetivos e acdes que norteardo a transformagdo do governo por meio
do uso de tecnologias digitais, com a promogao da efetividade das politicas e da qualidade dos servigos publicos e
com o objetivo final de reconquistar a confianca dos brasileiros.




COMPLIANCE

Vocé conhece as formas de Controles Internos das empresas? E o que ¢ compliance? Ja ouviu falar nesse termo?
Se vocé estd envolvido de alguma forma com o mundo do empreendedorismo e quer saber mais sobre esse
assunto, este texto foi feito para vocé.

De cara, podemos dizer que os Controles Internos sdo fundamentais para que uma organizacao funcione bem e
sem erros, baseando-se na padronizacao das acgdes, e garantindo a eficiéncia da empresa. Se vocé estd no inicio de
suas atividades, ou mesmo se ja atua ha algum tempo, ¢ de extrema importancia saber que as empresas de sucesso
possuem caracteristicas semelhantes para organizar seus negocios, tendo altos padrdes de acdes e culturas
corporativas, que garantem o bom cumprimento de normas € processos.

Segundo uma pesquisa feita pelo IBGE, ha mais de 3,6 milhdes de empresas no Brasil. A maioria ndo se
preocupa em aderir a uma forma de controle em sua empresa, afirmando ser desnecessdrio ou trabalhoso.
Pesquisas feitas pela Amcham BH em 2017 apontam que 70,6% dos executivos afirmam possuir um programa
claro de compliance, nimero este que aumentou muito em comparagao a 2016. Assim, ter algum tipo de controle ¢
mais do que fazer certo ou garantir um padrio de agdes. E uma maneira de evitar fraudes e falhas por parte de
qualquer um que faga parte da entidade. E ¢ até mesmo auxiliar seus clientes de forma eficaz.

Se vocé chegou até aqui, significa que se interessou em conhecer os Controles Internos e mais sobre o que ¢é
Compliance. E este texto ird mostrar que possuir um tipo de controle faz toda a diferenca em uma empresa.

Conceito de Controles Internos

Consiste na criacao de procedimentos e padronizacao de agdes de uma empresa, garantindo que todos realizem
uma fun¢do da mesma forma, sem que haja davida ou erros. Com os Controles Internos, qualquer um da empresa
consegue realizar todas as funcdes de forma eficaz, garantindo a eficiéncia, evitando que ocorram erros, fraudes e
violagdes de normas.

O que é compliance e em que se baseia?

r

Resumidamente, compliance ¢ um conjunto de leis e regulamentos internos e externos. Mas para entender
melhor o que é compliance, ¢ importante mencionar que esse termo vem do verbo “to comply”, ou seja, agir de
acordo. Neste caso, se referindo a respeitar instrugdes e regras. Assim sendo, estar em “compliance” significa estar
em conformidade com estes regulamentos. Primeiramente, para que se tenha uma forma eficaz de compliance e de
controle internos, € necessario ter atengao com alguns componentes fundamentais:

Cultura: Responsabilidade e Supervisao; Politicas e Procedimentos.

Gestdo: Auditoria e Monitoramento; Avaliacdo e Disciplina e Procedimentos de A¢des Corretivas.
Melhoria Continua: Educagdo, Treinamento e Comunicagao Interna.

Incentivo, Aderéncia e Indicador: Norma, Processos, Pessoas e Sistemas.

Tais caracteristicas das formas de compliance ndo servem apenas para garantir que haja uma cultura de
conformidade. Servem também para evitar e identificar violagdo de normas e politicas existentes em uma empresa.
Para que funcione de forma adequada, ¢ fundamental que haja uma boa estrutura organizacional e até mesmo um
comité, tendo como foco garantir o funcionamento das a¢des estabelecidas.

De que forma podem ser realizados os Controles Internos?

Ha varias formas de se realizar os Controles Internos, como a criagdo de procedimentos, planilhas de controle,
formularios e treinamento. Essas acdes ajudam os socios € colaboradores a atuarem de forma mais eficaz, tendo
um passo a passo ou um grafico que ajude a medir o desempenho da empresa.




Procedimentos: Estes sdo classificados como forma de padronizacdo das a¢des de uma empresa. Através de um
passo a passo de tudo que deve ser feito, ¢ garantida a eficiéncia na execugao.

Planilhas de Controle: S3o aquelas utilizadas para controlar o desempenho da organizagao, fornecendo dados que
auxiliam na supervisao das agoes.

Formularios: Sdo modelos que devem ser preenchidos com dados especificos, de acordo com cada pessoa. Isso
facilita a compreensdo de informagdes tornando mais pratica a execugdo das funcdes.

Treinamento: Trata-se de um processo de educacdo profissional focada em melhorar o desempenho dos colabora-
dores de uma empresa.

PRONAMPE GANHA 3? FASE TURBINADA

Depois de ja ter concedido R$ 32 bilhdes em crédito, a proxima etapa serd aberta com o remanejamento de
recursos de outro programa langado no contexto da crise, o Programa Emergencial de Suporte a Empregos

Iniciativa de maior sucesso do governo lancado para socorrer as companhias que mais sofreram o baque da
crise trazida pela pandemia de covid-19, o Programa de Apoio as Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte
(Pronampe), que ganhou popularidade entre os empreendedores por conta de seu juro baixo, terd uma terceira fase.
Depois de ja ter liberado R$ 32 bilhdes em crédito, distribuidos para 465 mil micro e pequenas empresas, a
proxima fase sera aberta com o remanejamento de recursos de outro programa langado no contexto da crise,
o Programa Emergencial de Suporte a Empregos (PESE).

A nova fase serd "turbinada", j& que a proposta incluirda uma mudanga que permitird maior alavancagem dos
recursos, aumentando assim o dinheiro direcionado ao programa.

Com isso, os R$ 10 bilhodes que virdo do PESE permitirdo que a terceira fase do Pronampe tenha um potencial de
alcangar R$ 33 bilhdes.

Em relacdao ao programa era de que a alavancagem permitida com a garantia prestada pelo Fundo de Garantia de
Operagoes (FGO) era muito baixa. Nas outras fases, a garantia foi de 85%, que agora passara para 30%, elevando
o volume disponibilizado pelo Pronampe. A avaliacdo para essa mudanga ¢ que os riscos neste momento estao
menores, ja que as empresas estdo retomando suas atividades, e a leitura ¢ de que inadimpléncia "nao deve ser algo
fora do parametro".

O Pronampe recebeu alta demanda tendo uma das razdes os juros baixos, ja que para liberar esse crédito os
bancos ndo precisaram de muito requisito de capital. Agora, para a nova fase havera um ajuste na ponderacdo de
risco para o desenho final ser concluido. Os juros, assim, podem ser um pouco maiores do que nas fases prévias. O
que nao muda ¢ que o dinheiro do programa deve ser utilizado pelas empresas que acessarem a linha até o dia 31
de dezembro.

PRORROGACAO DA SUSPENSAO DE CONTRATO E REDUCAO DE
JORNADA E SALARIO

No dia 13 de outubro, o governo prorrogou por mais dois meses os prazos de suspensdo temporaria de contrato
de trabalho e redugdo proporcional de jornada e salario. A medida foi publicada no Decreto 10517.

A medida original (MP 936) previa que as empresas podiam suspender contratos por até¢ 60 dias e reduzir
jornadas e saldrios por até 90 dias. Em julho, o governo ja havia prorrogado para 120 dias por meio do Decreto
10.422. ¢ em agosto as prorrogacdes passaram a ser 180 dias, através do Decreto 10.470 Com essa nova
extensao do Decreto 10.517 13 de outubro, passam a ser de 240 dias, ou enquanto durar o estado de calamidade
publica que esta com término previsto para 30/12/2020.
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COMPROMISSOS

Envio das notas fiscais, documentos de caixa e recibos de autonomos, impostos e contribuicoes pagos
pela sua empresa para encerramento do més de outubro 2020

06/11

SALARIOS - OUTUBRO

DAE - DOMESTICAS

GFIP - OUTUBRO

PARCELAMENTO FGTS MP 927/2020

11/11

Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribuicdes pagos pela sua
empresa referente o periodo de 01 a 10/11/2020

12/11

ICMS - SUBSTITUICAO TRIBUTARIA (Demais produtos) - OUTUBRO

ICMS - COMERCIO - OUTUBRO

ICMS - INDUSTRIA - OUTUBRO

ICMS - ULTIMOS SETORES INCLUIDOS NA SUBST. TRIBUTARIA - SETEMBRO

16/11

GPS - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
ISSQN - OUTUBRO

20/11

GPS - OUTUBRO
IRF - OUTUBRO
IMPOSTO SIMPLES NACIONAL - OUTUBRO

23/11

Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribuicoes pagos pela sua
empresa referente o periodo de 11 a 20/11/2020

23/11

ICMS - DIFERENCIAL DE ALIQUOTA - SIMPLES NACIONAL - SETEMBRO
ICMS - SUBSTITUICAO TRIBUTARIA - SIMPLES NACIONAL - SETEMBRO
ICMS - PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTES - OUTUBRO

25/11

IPI - INDUSTRIA - MODALIDADE GERAL - OUTUBRO
COFINS - OUTUBRO
PIS - OUTUBROSETEMBRO

30/11

Envio dos dados para encerramento da folha de pagamento: registro de empregados, alteragoes de
salario, faltas e descontos, recibos de autonomos e notas fiscais cooperativas, referente outubro 2020

30/11

CONTRIBUICAO SOCIAL - OUTUBRO - ESTIMATIVA
IRPJ - OUTUBRO - ESTIMATIVA

01/12

Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribui¢coes pagos pela sua
empresa referente o periodo de 21 a 30/11/2020
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