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PGFN LANCA APLICATIVO PARA DISPOSITIVOS MOVEIS COM FOCO
NA TRANSPARENCIA PUBLICA E NO CONSUMO CONSCIENTE

O aplicativo Divida Aberta agrega novas funcionalidades a Lista de Devedores, como leitor do QR Code de
notas fiscais e georreferenciamento de pessoas juridicas.

A Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) lancou no més de janeiro o aplicativo Divida Aberta,
iniciativa que otimiza a Lista de Devedores.

Com o aplicativo (APP) o cidaddo pode consultar, por meio de dispositivos moveis (smartphones e tablets),
quais contribuintes possuem débitos em situagdo irregular com a Fazenda Nacional e com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), inscritos em divida ativa. Importante destacar que os débitos parcelados, garantidos ou
com exigibilidade suspensa ndo estdo apresentados na consulta.

Principais Funcionalidades

Além da consulta rapida por nome (razdo social ou nome fantasia, no caso de empresa) ou por CPF/CNPJ, a
busca também pode ser personalizada por tipo de divida - FGTS, multa trabalhista, multa criminal, multa eleitoral,
previdencidria, demais débitos tributarios e demais débitos nao tributarios, por unidade federativa, por municipio,
por atividade econdmica ou por faixa de valor da divida.

O aplicativo Divida Aberta permite ao consumidor, a partir da leitura do QR Code das notas fiscais emitidas,
conferir se a empresa possui débitos em divida ativa em situacdo irregular.

Utilizando a ferramenta de georreferenciamento, ¢ possivel ainda navegar pelo mapa do Brasil e verificar
quantas e quais sdo as pessoas juridicas devedoras em determinada localidade. Além disso, por meio da
localizagdo do usuario do aplicativo € possivel identificar empresas devedoras proximas ao dispositivo moével
utilizado para consulta. Importante destacar que no georreferenciamento sao listados apenas os débitos de pessoas
juridicas, a partir do endereco constante na base de dados do CNPJ.

Caso o usuario identifique a existéncia de algum débito sob sua responsabilidade, clicando no banner
REGULARIZE ele acessara o portal de servicos da PGFN, onde podera regularizar sua situagao fiscal pela
internet, sem que seja necessario se dirigir a uma unidade da PGFN.

Parceria com o cidadao

Com o aplicativo Divida Aberta, na exibicdo do detalhamento do débito, qualquer pessoa pode confirmar se a
empresa realmente funciona no endereco indicado. Essa informagdo contribuird, por exemplo, para que a PGFN
possa identificar indicios de fraudes fiscais, como o uso de empresas fantasmas ou dissolucdes irregulares.

Caso o cidadao deseje encaminhar uma denuncia mais elaborada, podera acessar o Canal de Denuncias
Patrimoniais da PGFN. Fonte: PGFN
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PRINCIPAIS MUDANCAS DA NOVA PREVIDENCIA — (NO GERAL)

Novas regras entraram em vigor em 13 de novembro, com a publicagdo da emenda constitucional n°® 103 no
Diério Oficial da Unido.

As novas regras valem para segurados do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) da Uniao.

A Nova Previdéncia foi aprovada pela Camara dos Deputados e pelo Senado, separadamente, em dois turnos de
votacdo em cada Casa. A aprovagdo em segundo turno no plenario do Senado, em 23 de outubro de 2019, marcou
o fim do processo de votagao no Congresso Nacional.

De maneira geral, estas sao as principais novidades:

Idade minima e tempo de contribuic¢ao:

No Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), para trabalhadores da iniciativa privada e de municipios sem
sistema previdenciario proprio, entre outros, a regra geral de aposentadoria passa a exigir, das mulheres, pelo
menos 62 anos de idade e 15 anos de contribuicdo. No caso dos homens, 65 anos de idade e 20 anos de
contribui¢cdo. O tempo de contribuicdo minimo permanecerd em 15 anos somente para os homens que estiverem
filiados ao RGPS antes de a emenda constitucional entrar em vigor.

J& para os servidores publicos federais, que contribuem para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) da
Unido, a nova regra geral exigira 62 anos de idade para mulheres e 65 para os homens, com pelo menos 25 anos
de contribuigdo, 10 anos de servigo publico e 5 anos no cargo em que se daré a aposentadoria.

A Nova Previdéncia prevé regras diferentes para algumas categorias profissionais. Para os professores, por
exemplo, sdo 25 anos de contribui¢cdo e idade minima de 57 anos, para as mulheres, e de 60 anos para os homens.
Essa regra somente se aplicara aos professores que comprovarem, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio nas
funcdes de magistério na educagdo infantil, no ensino fundamental ou no ensino médio.

Policiais, tanto homens quanto mulheres, poderdo se aposentar aos 55 anos de idade, desde que tenham 30 anos
contribuigdo e 25 anos de efetivo exercicio da funcdo. Essa regra se aplicard aos cargos de agente penitenciario,
agente socioeducativo, policial legislativo, policial federal, policial rodoviario federal, policial ferroviario federal
e policial civil do Distrito Federal.

Para a aposentadoria de trabalhadores e trabalhadoras rurais, estdo mantidos o tempo de contribuigdo de 15 anos
e as idades minimas de aposentadoria de 55 anos para as mulheres e de 60 anos para os homens.

Calculo do beneficio:

Ao atingir a idade e o tempo de contribuigdo minimos, os trabalhadores do RGPS poderdo se aposentar com
60% da média de todas as contribuigdes previdenciarias efetuadas desde julho de 1994. A cada ano a mais de
contribuicao, além do minimo exigido, serdo acrescidos dois pontos percentuais aos 60%. Assim, para ter direito a
aposentadoria no valor de 100% da média de contribui¢des, as mulheres deverdo contribuir por 35 anos e os
homens, por 40 anos.

O valor das aposentadorias nao sera inferior a um saldrio minimo nem podera ultrapassar o teto do RGPS
(atualmente: R$1.039,00 e R$6.101,06, respectivamente) por més. O percentual do beneficio recebido podera
ultrapassar 100% para mulheres que contribuirem por mais de 35 anos e para homens que contribuirem por mais
de 40 anos — sempre limitado ao teto do RGPS.

A Nova Previdéncia muda a forma de calcular a aposentadoria. O valor sera definido levando em consideragdo
todas as contribuicdes feitas pelo segurado desde julho de 1994. Atualmente, o célculo ¢ feito com base nas 80%
maiores contribui¢des efetuadas nesse mesmo periodo.
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Para os servidores publicos federais que ingressaram na carreira a partir de 1° de janeiro de 2004, o calculo do
beneficio sera semelhante a0 do Regime Geral — com 20 anos de contribuicdo, 60% da média de todas as
contribui¢des, aumentando dois pontos percentuais a cada ano a mais de contribuicdo (tanto homens quanto
mulheres). Ja para os que ingressaram no servico publico até 31 de dezembro de 2003, ficara mantida a integrali-
dade — o valor da aposentadoria sera o do ultimo salério, desde que atendidos os requisitos das regras de transi¢ao.

Aliquotas:
As aliquotas passarao a ser progressivas, ou seja, quem ganha mais pagara mais.
Para o RGPS:
Até um salario minimo: 7,5%
Entre um salario minimo ¢ R$2 mil: 9%
Entre R$2 mil e R$3 mil: 12%
Entre R$3 mil e o teto do RGPS: 14%

Para servidores publicos federais no RPPS da Unido:

Até um salario minimo: 7,5%

Entre um salario minimo e R$2 mil: 9%
Entre R$2 mil e R$3 mil: 12%

Entre R$3 mil e o teto do RGPS: 14%
Entre o teto do RGPS e R$10 mil: 14,5%
Entre R$10 mil e R$20 mil: 16,5%

Entre R$20 mil e o teto constitucional: 19%
Acima do teto constitucional: 22%

As novas aliquotas somente entrardo em vigor em margo de 2020, isto ¢, no quarto més subsequente ao da data
da publicacao da emenda. Fonte: Previdenciarista

CONTRATO DE TRABALHO VERDE AMARELO

A MP 905 de 11/11/2019 Instituiu o Contrato de Trabalho Verde Amarelo, o Programa ¢ parte de um pacote de
medidas do Governo com o objetivo reduzir o desemprego no Pais, principalmente incentivando a contratagao de
jovens.

Regras de adesdo ao Programa Verde Amarelo:

- Modalidade de contratagdo destinada EXCLUSIVAMENTE a criacdo de NOVOS POSTOS DE TRABALHO;
ou seja, nao pode ser contratado para substituir uma vaga existente. Serd considerado como referencia a média
total de empregados registrados na folha de pagamento entre 01/01/2019 a 31/10/2019.

- Poderdo ser contratados na modalidade de Contrato Verde ¢ Amarelo, os trabalhadores com salario-base
mensal de até um salario minimo e meio nacional (R$ 1.567,50). Observada a CCT que representa as empresas,
onde, em alguns casos, o piso da categoria ja estd acima do permitido na referida lei.

- Contratagao de pessoas com idade entre 18 e 29 anos.
- Registro de primeiro emprego em CTPS.

- Validade Jan/2020 a Dez/2022.




Pagina 4

Agenda das Principais Obrigacoes
Fevereiro/2020

COMPROMISSOS

Envio das notas fiscais, documentos de caixa e recibos de auténomos, impostos e contribuicoes pagos

03/02 pela sua empresa para encerramento do més de janeiro 2019
06/02 SALARIOS - JANEIRO
07/02 DAE - DOMESTICAS
GFIP - JANEIRO
11/02 Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribui¢cdes pagos pela sua
empresa referente o periodo de 01 a 10/02/2020
ICMS - SUBSTITUICAO TRIBUTARIA (Demais produtos) - JANEIRO
/02 ICMS - COMERCIO - JANEIRO
ICMS - INDUSTRIA - JANEIRO
ICMS - ULTIMOS SETORES INCLU{DOS NA SUBST. TRIBUTARIA - DEZEMBRO
17/02 GPS - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
ISSQN - JANEIRO
GPS - JANEIRO
20/02 IRF - JANEIRO
IMPOSTO SIMPLES NACIONAL - JANEIRO
21/02 Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribuicoes pagos pela sua
empresa referente o periodo de 11 a 20/02/2020
IPI - INDUSTRIA - MODALIDADE GERAL - JANEIRO
21/02 COFINS - JANEIRO
PIS - JANEIRO
ICMS - PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTES - JANEIRO
26/02 ICMS - DIFERENCIAL DE ALIQUOTA - SIMPLES NACIONAL - DEZEMBRO
ICMS - SUBSTITUICAO TRIBUTARIA - SIMPLES NACIONAL - DEZEMBRO
28/02 Envio dos dados para encerramento da folha de pagamento: registro de empregados, alteracoes de
salario, faltas e descontos, recibos de autonomos e notas fiscais cooperativas, referente fevereiro 2020
28/02 CONTRIBUICAO SOCIAL - JANEIRO - ESTIMATIVA
IRPJ - JANEIRO - ESTIMATIVA
03/03 Envio das notas fiscais, dos documentos de caixa, de bancos, impostos e contribuicoes pagos pela sua

empresa referente o periodo de 21 a 28/02/2020
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